
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
Wij zijn zo spoedig mogelijk op zoek naar een sociaal werker met als expertise “ouderen” in de 
gemeente Hengelo.  
  
We worden in Nederland steeds ouder. Kwaliteit van leven speelt een belangrijke rol bij het ouder 
worden. Eenzaamheid, zelfredzaamheid, bewegen, zingeving en het versterken van het persoonlijk 
netwerk bij ouderen zijn voor Wijkracht aandachtspunten. Door actief met ouderen in contact te zijn 
werken we aan deze onderdelen.  
  
We bieden ondersteuning, informatie, cursussen en activiteiten afgestemd op de ouder wordende 
mens. De ondersteuning die wij ouderen bieden is uitgebreid; van praktische hulp tot cursussen en 
van informatie geven tot het organiseren van activiteiten. Onze inzet is erop gericht om ouderen waar 
nodig meer welzijn te geven. Voor de een betekent dit dat we zoeken naar een maatje, voor de ander 
gaat het om het geven van voorlichting over en het ondersteunen bij langer zelfstandig blijven wonen 
en weer een ander wil zelf vrijwilligerswerk doen om actief te blijven in de samenleving.  
   
Wat ga je doen?    
Als sociaal werker met de expertise “ouderen”  richt je je vooral op de kwetsbare zelfstandig wonende 
oudere, die problemen ervaart in de thuissituatie op het gebied van welzijn en/of wonen 
gecombineerd met somatische, psychosociale of psychogeriatrische problematiek. Er is sprake 
van een meervoudige hulpvraag, complexiteit en verwevenheid van problematiek.  
 
Afhankelijk van de situatie wordt ook ondersteuning geboden aan de mantelzorger, mensen uit de 
directe omgeving die steun bieden aan de oudere. De ouderenadviseur komt in beeld op verzoek van 
de oudere zelf of na verwijzing door interne of externe hulpverleners.  
Je werkt outreachend en legt op eigen initiatief preventieve huisbezoeken af bij “niet pluis” signalen 
uit de omgeving. De sociaal werker streeft met persoonsgerichte informatie, advies 
en begeleiding naar behoud of bevordering van de autonomie, zelfredzaamheid en het welbevinden 
van de oudere.  

Interne – en externe vacature 

Sociaal werker met expertise Ouderen 
Hengelo   reageren voor: 6 mei 2024 

Hbo    Start per: zo spoedig mogelijk 

20 uur p/w   team Noord,  Hengelo 

    Contract van 1 jaar, mogelijkheid tot verlenging 



 

   
Wie ben jij?   
Je bent een enthousiaste, ondernemende en betrouwbare collega. Je weet je positie in te nemen in 
het veld tussen zorg en welzijn. Je hebt aantoonbare belangstelling voor én affiniteit met ouderen. Je 
hebt een afgeronde HBO-opleiding (social work) of vergelijkbare opleiding met een vervolgopleiding 
ouderenadviseur of bereidheid een of meerdere modules van de opleiding ouderenadviseur te 
volgen. Je kunt methodisch en oplossingsgericht werken. Je staat open voor samenwerking met 
andere instanties. Jij hebt een goede beheersing van de Nederlandse taal in woord en geschrift en 
beschikt over goede sociale en communicatieve vaardigheden.    
   
Verder is het van groot belang dat je zelfstandig en gestructureerd kunt werken. Daarnaast ben je 
flexibel, stressbestendig, tactvol, oplettend, geduldig en heb je een goed inlevingsvermogen.    
        
Wie zijn wij? 
Wijkracht is een dynamische sociaal werk organisatie in Twente. Wij willen de zelfredzaamheid en 
maatschappelijke integratie van mensen met sociale zorgen vergroten door ondersteuning te bieden 
aan de mensen die dit nodig hebben. Een samenleving waarin alle mensen mee kunnen doen, mee 
tellen en omzien naar elkaar, dat is ons streven. Om dat mogelijk te maken bieden wij individuele en 
collectieve ondersteuning aan de inwoners van wijken en dorpen uit de gemeenten Borne, Dinkelland, 
Haaksbergen, Hengelo en Oldenzaal.  
Wanneer iemand er zelf niet helemaal uit komt en een helpende hand kan gebruiken, dát is wanneer 
onze professionals en vrijwilligers graag bijspringen.  Met hun kennis en dankzij het grote netwerk 
weten wij de inwoners te ondersteunen op de manier die bij hun past. Ons doel: zorgen dat de 
inwoners zich goed voelen en mee kunnen blijven doen in de samenleving, op hun eigen manier. 
Wijkracht ondersteunt iedereen bij allerlei vragen en problemen die je in het dagelijks leven tegen 
komt. Wij staan voor de mensen klaar met informatie, advies en hulp.  
 
Er zijn bijna 150 Wijkracht professionals die in Twente klaar staan om mensen te 
helpen, te ondersteunen en de weg te wijzen. Daarnaast kunnen we niet zonder een grote groep van 
bijna 1.000 vrijwilligers.   
 
Wat bieden wij? 
Een salaris conform de CAO Welzijn salarisschaal 8 (maximaal € 4.547,- bruto op basis van een fulltime 
dienstverband van 36 uur), in de functie van maatschappelijk werker-1. Je kunt rekenen op goede 
secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder deelname aan het Pensioenfonds Zorg en Welzijn. We 
vragen je om voor indiensttreding een Verklaring Omtrent het Gedrag te overleggen. Wij gaan in eerste 
instantie een samenwerking aan voor de duur van een jaar, met de mogelijkheid tot verlenging. De 
werkdagen zijn in overleg.   
 



 

Solliciteren? 
Interesse? Laat het ons weten! Mail je motivatie en Curriculum Vitae vóór maandag 6 mei 2024 naar de 
sollicitatiecommissie:  vacature@wijkracht.nl, o.v.v. “vacature sociaal werker Hengelo, met expertise 
Ouderen”. Vermeld duidelijk naar welke functie je solliciteert. Wil je meer informatie over de functie 
dan kun je contact opnemen met Stephanie Rosema  sociaal werker team Noord, tel 06 – 34 35 14 37. 
   
De sollicitatiegesprekken zullen plaatsvinden op woensdag 15 of donderdag 16 mei 2024 .  
  


